sygnatura i data ztozenia wniosku

(wypelnia wlasciwy wojewoda)

WNIOSEK
O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Typ zezwolenia (zaznaczy¢ odpowiednio):

A- dotyczy cudzoziemca wykonujacego pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy z podmiotem, ktorego siedziba
lub miejsce zamieszkania albo oddzial, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalnoséci znajduje si¢ na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej

B- dotyczy cudzoziemca wykonujacego pracg polegajaca na pelieniu funkcji w zarzadzie osoby prawnej wpisanej do rejestru

przedsigbiorcow lub bedacej spotka kapitalowa w organizacji albo prowadzeniu spraw spotki komandytowej lub komandytowo-akcyjnej
jako komplementariusz, albo w zwigzku z udzieleniem mu prokury przez okres przekraczajacy tacznie 6 miesigcy w ciagu kolejnych 12
miesigcy

C- dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego i jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
okres przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym do oddziatu lub zaktadu podmiotu zagranicznego albo podmiotu powiazanego, w
rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2032, z p6ézn. zm.), z
pracodawcg zagranicznym

D- dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego, nieposiadajacego oddzialu, zaktadu lub innej formy
zorganizowane]j dziatalnoéci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu
realizacji ustugi o charakterze tymczasowym i okazjonalnym (ustuga eksportowa)

E- dotyczy cudzoziemca, ktoéry wykonuje prace u pracodawcy zagranicznego i jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
okres przekraczajacy 30 dni w ciagu kolejnych 6 miesigcy w innym celu niz wskazany w zezwoleniach typu B, C, D.

1. Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
1.1. Nazwa/imi¢ lub imiona i nazwisko

1.3. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi (w przypadku podmiotéw
gospodarczych) /nazwa, seria, numer , data wydania i waznos$ci dokumentu tozsamos$ci oraz nazwa organu, ktory wydat ten dokument (w przypadku oséb
fizycznych nieprowadzqcych dzialaInoSci GOSPOAATCZE)) ... ... ........ccuiuviuiiiiuiiiiiit ettt ettt ettt ettt et bt et e sttt e s et e ettt e bt e e ettt e bttt e b e et eeebaeenas
1.4. Inne formy identyfikacji podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

1.4.1 Numer NIP..
1.4.2.Numer PESEL

(dotyczy 0s6b fizycznych, jezeli zostal nadany)
LA3INUMET REGON ..ot b et e b ch e bbb e 4 e bbbt eh et e0 ek ee b e e b e e b e b e b et ea e e
1.4.4. Numer wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ)
(dotyczy agencji zatrudnienia, gdy wniosek dotyczy pracy cudzoziemca w charakterze pracownika tymczasowego)
1.4.5. Forma prawna prowadzonej dzialalno§Ci SOSPOAAICZE]. ... . .uvuininin ittt e e

1 4 6.Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej z wykonywaniem pracy
PIZEZ CUAZOZICITICA. . .. e. ettt ettt et et ettt e e et ettt et ettt et ettt ettt ee e
1.4.7 Liczba os6b wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (ogétem) ....
tym liczba 0s6b zatrudnionych (na podstawie umowy o pracg) przez ten podmiot. ..
1.4.8. Tel/FAKS/E-TMAIL ......uiiiiiiitctci ettt bbbt h ekttt b et b bk et bt et b bkt h e etk bttt bbbttt et b ettt
1.5. Dane osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w zakresie, o ktorym mowa w art. 88c ust. 6 pkt 3 ustawy z dnia 20




kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6ézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, (dotyczy zezwoler
typu C, D, E):

1.5 1. TINQ 1 NAZWISKO ..ottt ettt sttt ettt et te st s et e s s ea et et esemte st eaes s ese s es e eaen e et ameeseeaes e s en e eseneesentesenses e esen s ebesaes e s eneseneesesaenteteseesesenenens
1.5 2. ODYWALEISEWO .vueeveuieteeteiieiit ettt et eteete st e te ettt e st st et eseseesessenees s es e e enessaseesen s eseeseseeseaees e s eseesen e seeses e ese e es e sen et an e sensesen s e st ebentese s es e s ent et e seneetentenenseneas
1.5 3. Paszport/dowod osobisty (zaznaczy¢ odpowiednio):

1.53.1. Seria i NUMET .......ccocevvvveriniiiciccnennes

1.5 3.2. Organ wydajacy .
1.5 3.3, DAtA WYAAINIA ...cveutieietieieie ettt sttt ettt e b e et et et e b e ea e teseebes e e s e e s es s et ee et e st et enea s en e ek ea s e n e eE et e Rt b e Rt en e ehea b ehe ehestebentes et e st eneebeeheneebentebetenetene
1.5 3.4, DA WAZNOSCI .uvuvvveneetitenieteieteetettete et eateseet et ebes e esenbeseesestes e s eaeeseseeaenseseeses e et eaees e esen e s ene s easasea s e e es e eaen e s en e s eaeeseaseneehentese et en e ebe e s et e st ehentebeeteneebentenen
1.5.4. Tel./faks/e-mail

1.6. Informacje dotyczace podmiotu, do ktorego cudzoziemiec jest delegowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub podmiotu bedacego
pracodawca uzytkownikiem w przypadku ubiegania si¢ 0 wydanie zezwolenia na pracg przez agencj¢ pracy tymczasowej
1.6 1. Nazwa/imig [Ub IMIONA 1 NAZWISKO ...c..evieriieitiiietieieieiee sttt ettt ettt et en et e sae et et et eeseessenseese et eessesseseesse st enseeseeseeneensensansansesseeseensensensessenseans

1 6 4. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany podmiot/nazwa, seria i numer dokumentu tozsamosci oraz nazwa organu, ktory wydat
ten dokument

1.6 5. Inne formy identyfikacji podmiotu:

1.6 5.1. Numer NIP
1.6 5.2 Numer PESEL (dotyczy 0sob fizycznych, jezeli zostal nadany) .
1.6 5.3, NUMET REGON ...ttt ettt ettt st et e bt eh et b e et ea et ea bt o4 e ae eh e e et e a b et e s et eb e st eo et eab e et et eh bt eh e et em bt et saebeebe et enbeneen
1.6 5.4. Forma prawna prowadzonej dziatalno§Ci SOSPOAAICZE]. ... . .uuuun e e
1.6 5.5 Tl /HAKS/@-INAIL .....eoeeiitiieie ettt ettt ettt e st eb et et b et s e es et e st e b en b e s e a4 es s et ehen s ehe e b s b en e et et e Rt et e a e b e Rt eaen b ebe et ebeebe e enebeneenentene

2. Informacje dotyczace cudzoziemca

2.1. Dane osobowe:

2.1 1. IMUEQ/AIMEONA .ttt ettt st b st e ekt st s s aee bt s ot e e s b ek e ottt b et e et bk e ot et E e bR ea e e e b b st b bt a e et ke h ettt b bttt b ettt b ettt eae
2.1 2. Nazwisko
2.1 3. Pte¢: [ kobieta / (] mezczyzna (zaznaczyé odpowzedmepale)

2.1.4. DAta UTOAZENIA ...t et b e s a e e eh e e e b b s R e b e e
2.1 5. Obywatelstwo
2.1.6. Dokument podrozy:

210,11 SETIA T TIUITIET «..uveviutenitceieiet ettt ettt sttt sttt b et s bt eb e e se s et b s eat b e st e b ea b eb e e b eb et et eh e s et b e ot st e e st ea et et e se et eheabeateheatebestes e b et es et e st st ebeeteneebentenensene
2.1.6.2. Data wydania .
2.1.6.3. DA WAZIOSCI .. ..eeteiii ittt ettt s ettt

3. Informacje dotyczace pracy, ktora ma by¢ powierzona cudzoziemcowi
3.1, StANOWISKO/TOAZA] PIACY ..vveveviieietieieiert ettt ettt ettt sttt ettt te et e bt et eh et b e et eh et e b et ee st ns e b st eb et e seh bt et e st et s em et en e st enenaseenennan

(rodzaj stosunku prawnego, ktory podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawiqza¢ z cudzoziemcem)
3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesiacu (okresli¢ w przypadku umowy
cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia brutto (w przypadku gdy wynagrodzenie jest okreslone stawkq godzinowg nalezy takze podac
wynagrodzenie miesigczne, gdy wynagrodzenie ma by¢ wyplacane w walucie obcej, nalezy poda¢ jego réwnowartosé w ztotych)

(STOWNIE: oo
3.6. Zakres podstawowych obowiazkow na stanowisku pracy




3.7. Okres, na jaki podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

od ||| || _tdo || | [l LIl L]
rok miesigc dzien rok miesigc dzien

4. Zalaczniki (wpisac zalqczniki dolgczone do wniosku):

5. Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi:

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o$§wiadcza, Ze:

1) wysoko§¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie begdzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikow
wykonujacych poréwnywalna prace lub na porownywalnych stanowiskach (dotyczy zezwolenia typu A);

2) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza o wigcej niz 30% od wysokosci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w wojewddztwie, oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektorych formach popierania budownictwa mieszkaniowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 79, z pdzn. zm.), a wykonywanie
pracy przez cudzoziemca bedzie odbywac si¢ na warunkach zgodnych z art. 4 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2 i 4-8 oraz art. 5 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r.
o delegowaniu pracownikéw w ramach §wiadczenia ustug (Dz. U. poz. 868) (dotyczy zezwolenia typu C, D lub E);

3) wedlug mojej wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, []byt / [Jnie byt karany za popehienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6
czerweca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204) w zwiazku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na pracg (zaznaczyé¢ odpowiednie
pole);

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sa aktualne na dzien ztozenia wniosku.

Miejscowos$¢, data Imi¢ i nazwisko Podpis podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi

Pouczenie

1) Wniosek dotyczy takze podmiotow dzialajacych jako agencje pracy tymczasowej, ktore powierza wykonywanie pracy cudzoziemcowi w
charakterze pracownika tymczasowego.

2) Whniosek nie dotyczy podmiotéw, ktoére powierza wykonywanie pracy cudzoziemcowi w zakresie dziatalnosci okreSlonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy (praca sezonowa), niezaleznie od tego, czy wystepuja one jako agencje pracy tymczasowej, czy tez nie.
3) Whniosek nalezy ztozy¢ do wlasciwego miejscowo wojewody zgodnie z art. 88b ustawy.

4) Przed wypetieniem wniosku nalezy doktadnie zapozna¢ si¢ z trescia poszczegdlnych punktéw wniosku.

5) Nalezy wypeli¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,,NIE DOTYCZY”.

6) Wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, w jezyku polskim.





